INKA)

* Entwicklung optimierter Losungen zur
professionellen Integration freiwilligen
Engagements in den Bereichen
Krisenmanagement und Katastrophenschutz

Ungebundene

DRK-Einsatzkrafte Helferlnnen

Innovatives & Zukunftsfahiges
Ehrenamt

» Strategisches Konzept fiir die Organisation
freiwilligen Engagements

* Anpassung und Umsetzung der Losungen in den
eigenen Strukturen der jeweiligen Organisationen
und Unternehmen

* Gestaltungsempfehlungen flir andere Verbande
und Unternehmen

e Ableitung politischer Handlungsempfehlungen




